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1- INFORMAGOES INSTITUCIONAIS
1.1 DA MANTENEDORA

Mantenedora: UNIBRAS CENTRO DE CAPACITACAO LTDA.

CNPJ: 26.905.252/0001-53

Endereg¢o: Rua Professor Inacio Castilho n° 375, bairro Pampulha — Uberlandia- MG
CEP 38 408-638.

Natureza Juridica: privada, com fins lucrativos

Mantida: ( Sede) Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias Humanas - FAECH
Enderego: Rua Jodo Naves de Avila, n° 5050, Bairro Pampulha, CEP 38408 663,
Uberlandia, Estado de Minas Gerais.

Telefone: (34) 99145- 6391

Polo: Pinheiro - Espirito Santo

Telefone: (27) 99948 - 9737

Enderec¢o: Rua Henrique Aires, n® 451, Pinheiro - Espirito Santo - CEP 29980000

1.2 Atos Legais

A mantenedora da Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias Humanas - FAECH
é a UNIBRAS CENTRO DE CAPACITACAO LTDA, pessoa juridica de direito privado
organizado sob forma de Empresa Individual de Responsabilidade Limitada,
constituida nos termos da legislagao vigente e aplicavel a espécie, com sede e foro
na cidade de Uberlandia, em Minas Gerais, Rua Professor Inacio Castilho n® 375,
bairro Pampulha — Uberlandia- MG CEP 38 408-638, foi criado através de contrato de
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, o qual encontra devidamente
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ MF, sob o n°
26.905.252/0001-53.

1.3 Dire¢ao da Mantenedora

Representante Legal: Thais Loureiro Soares

Endereco: Avenida Jodo Naves Avila, n 5050, Pampulha - Uberlandia/MG - CEP: 38.408-663

2

Telefone: 3199851-1333 - E-mail: secretaria@faech.com.br
Site: faech.com.br




Y - Mantenedora: Unibras Centro de Capacitacdo LTDA (e-mec 17857) - CNPJ 26.905.252/0001-53
ro o c Mantida: Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias Humanas - Faculdade FAECH ( e-mec 18036)
Portaria de crendenciamento: n° 188 de 05/04/2016, D.O.U 06/04/2016

Portaria de crendenciamento EAD: n°177, de 27/02/2025, D.O.U em 28/02/2025

FACULDADE DE EMPREENDEDORISMO
E CIENCIAS HUMANAS

1.4 Estrutura Administrativa e Académica da Faculdade de Empreendedorismo
e Ciéncias Humanas

Diretora Geral: Sueli Loureiro Cabral Soares

Diretora Académica Pedagégica: Prof.? Me. Maria José Pirete

Diretor Administrativo/Financeiro:

Secretaria Geral:

Coordenadora do Nucleo de Apoio Psicopedagdgico e Social - NAPPSU:
Assessoria de Comercial:

Coordenadora do curso Superior de Tecnologia em Gestao do Agronegocio:

Prof.2 Me. Maria José Pirete
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TiTULO |
DA INSTITUIGAO E SEUS OBJETIVOS
CAPITULO |
DA INSTITUICAO

Art. 1. A Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias Humanas — FAECH € uma
Instituicdo de Ensino Superior com limite territorial de atuag&o circunscrito ao
municipio de Uberlandia, no Estado de Minas Gerais, instalada na Av. Joao Naves de
Avila, 5050 - Pampulha - Uberlandia-MG, 38408-100, mantida pelo UNIBRAS
CENTRO DE CAPACITACAO LTDA, pessoa juridica de direito privado com sede e
foro em Belo Horizonte, registrada como sociedade empresaria limitada de finalidades
educacionais, com fins lucrativos, sob o CNPJ/MF n° 29.905.252/0001-53.

Paragrafo Unico - A Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias Humanas — FAECH
€ uma instituicdo de ensino superior com autonomia limitada em suas atribui¢des e

competéncias, sendo sua organizagao e seu funcionamento regidos:

| - pela legislacao federal da educagao superior;

Il - por este Regimento Interno;

lIl - por normas baixadas pelos Colegiados competentes; e

IV - pelos Estatutos e Regulamentos da Entidade Mantenedora, na esfera das suas

competéncias.

CAPIiTULOII
DOS OBJETIVOS

Art. 2 - A Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias Humanas — FAECH tem como
objetivos:

| - 0 ensino, em nivel superior, de graduagéo, de pds-graduagao, sequencial e de
extensao, para a formacao e aperfeicoamento de profissionais nas diversas areas do

conhecimento;

Endereco: Avenida Jodo Naves Avila, n 5050, Pampulha - Uberlandia/MG - CEP: 38.408-663
Telefone: 3199851-1333 - E-mail: secretaria@faech.com.br
Site: faech.com.br




Y - Mantenedora: Unibras Centro de Capacitacdo LTDA (e-mec 17857) - CNPJ 26.905.252/0001-53

ro o c h Mantida: Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias Humanas - Faculdade FAECH ( e-mec 18036)
Portaria de crendenciamento: n° 188 de 05/04/2016, D.O.U 06/04/2016

Portaria de crendenciamento EAD: n°177, de 27/02/2025, D.O.U em 28/02/2025

FACULDADE DE EMPREENDEDORISMO
E CIENCIAS HUMANAS

Il - estimular o conhecimento dos problemas do mundo contemporaneo, em especial
0s nacionais e regionais, qualificando seus egressos para uma participagao efetiva no
desenvolvimento da sociedade brasileira;

Il - o desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e da cultura, mediante o incentivo da
investigacao cientifica e do trabalho de pesquisa;

IV - estimular a criacio artistica e a difusdo dos conhecimentos culturais, cientificos e
técnicos produzidos pela institui¢ao;

V - o desenvolvimento das competéncias pessoais e sociais de seus alunos;

VI - suscitar e estimular o desejo de aperfeicoamento profissional permanente entre
seus alunos e professores;

VII - a integracao efetiva de suas atividades na comunidade em que esta inserida;
VIII - promover a extensao, aberta a participacdo do publico e estimular a prestagao

de servigos a comunidade.

TiTuLo Il
DA ORGANIZAGAO INSTITUCIONAL
CAPIiTULO |
DOS PRINCiPIOS GERAIS

Art. 3 - Para atendimento de seus fins, a Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias
Humanas — FAECH adota os seguintes principios de organizagéo:

| - unidade de patriménio e administragao;

Il - estrutura organica fundada em Coordenacao de Cursos, ligadas diretamente a
Administracdo Superior;

lll - busca permanente de integracao das fungbes de ensino, pesquisa e extenséo,
objetivando a plena utilizagdo de seus recursos materiais e humanos;

IV - flexibilidade de métodos e critérios, em atencao as diferencas entre alunos, as
peculiaridades da Instituicdo, da regido e do mercado de trabalho, bem como as
especificidades culturais e regionais;

V - observancia das diretrizes gerais emanadas da Mantenedora;

VI - busca permanente da qualidade e da exceléncia.

Art. 4 - O presente Regimento Interno define a estrutura da Faculdade de
Empreendedorismo e Ciéncias Humanas — FAECH, a competéncia de seus 6r % \
h \l
gl ’)
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as atribuicdes de seus dirigentes, gestores e disciplina aspectos gerais e comuns de

seu funcionamento.

Art. 5 - A UNIBRAS, na qualidade de Mantenedora, compete:

I- aprovar a proposta orgcamentaria e a prestagédo de contas da Faculdade;

II- aceitar doagdes, legados e herancas;

IlI- fixar mensalidades e taxas escolares, na forma da Legislacao;

IV- decidir sobre assuntos que envolvam a criacdo ou aumento de despesas;

V- homologar o Plano Diretor da Faculdade;

VI- nomear os dirigentes da Faculdade;

Vll-apreciar e homologar a concessao de titulos honorificos.

CAPIiTULOII
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 6 - A estrutura administrativa da Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias
Humanas — FAECH compde-se de:

| - Administracdo Superior.

Il - Administracdo Basica.

1l - Orgéos de Apoio.

Art. 7- Sdo érgaos da Administragao Superior:
| - Conselho Superior - CONSU; e

Il - Diretoria Geral.

Art. 8 - Sdo 6rgaos da Administragcao Basica:
I- Coordenagdes de Cursos;

Art. 9 - Sdo érgaos de Apoio:

| - Secretaria Geral;

Il - Biblioteca; e

Il - Laboratério de Informatica.
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CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGAO SUPERIOR
SECAO |
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 10 - O Conselho Superior - CENSUP é o 6rgao maximo de natureza normativa,
consultiva e deliberativa da Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias Humanas —
FAECH.

Art. 11 - O Conselho Superior - CENSUP é constituido:

| - pelo Diretor Geral, como Presidente;

Il - pelos Coordenadores de Cursos;

[Il - por 1 (um) representante da Mantenedora, por ela indicados, com mandato de 2
(dois)anos, renovaveis;

IV - por 1 (um) representante dos docentes

V - por 1 (um) representante do corpo técnico-administrativo, eleito por seus pares;
VI - por 1 (um) representante do corpo discente.

§ 1° - Os representantes mencionados nos itens V e VI tém mandato de dois anos,
podendo ser reconduzidos uma vez.

§ 2° - Os representantes sao eleitos, escolhidos ou indicados juntamente com os
respectivos suplentes.

§ 3° - O Diretor Geral tem voto de quantidade e de qualidade.

Art. 12 - Compete ao Conselho Superior - CENSUP

| - formular as politicas estratégicas, administrativas, educacionais e outras e fixar as
diretrizes gerais de funcionamento da Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias
Humanas — FAECH;

Il - apreciar o Plano Anual de Trabalho e a Proposta Orgamentaria correspondente,
submetendo-o a aprovacado da Mantenedora, até 30 de novembro de cada ano civil;
Il - modificar ou reformular este Regimento Interno, por encaminhamento do Diretor
Geral, mediante aprovagao por 2/3 (dois tergos) da totalidade de seus membros, a ser
submetida a homologacdo da Mantenedora, para posterior envio a aprovacdo do
o6rgao competente do Sistema Federal de Ensino;

IV - aprovar o Regimento Geral da Faculdade;

V- elaborar e aprovar as suas normas de funcionamento;
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VI - deliberar sobre a criagdo, adequacao, incorporagao, suspensao ou extingdo de
orgaos, cursos de graduacdo (a distdncia e semipresencial), pds-graduagao, e
sequenciais e cursos e atividades de extensdo, submetendo-a a homologagéao da
entidade Mantenedora e aprovagdo do 6rgdo competente do Sistema Federal de
Ensino, quando se tratar de criagao ou extingdo de curso de graduagao;

VIl - aprovar projetos de pesquisa;

VIII - propor o numero de vagas iniciais dos novos cursos e alteragdo do numero de
vagas dos cursos existentes;

IX - aprovar, como ultima instancia interna, os curriculos plenos e ementarios dos
cursos de graduacgao, e planos curriculares de cursos de pos-graduagao, extensao e
sequencial;

X - aprovar o calendario escolar, objetivando a programacao unificada das atividades
da Faculdade;

Xl - examinar o Relatério Anual e a Prestacao de Contas da Faculdade, emitindo
parecer e encaminha-los a apreciacdo da Mantenedora, até 31 de margo de cada ano;
XII - referendar acordos, contratos e convénios com érgéos publicos e privados, nos
casos definidos neste Regimento;

XlII - elaborar os Quadros de Pessoal Docente e Técnico Administrativo, submetendo-
0s a aprovacao final da Mantenedora;

XIV - julgar como instancia revisora, recursos de decisdes da Diretoria Geral;

XV - deliberar sobre representacdes ou recursos que Ihe forem encaminhados pela
Diretoria Geral;

XVI - intervir, esgotadas as vias ordinarias, nos 6rgaos da Faculdade, bem como
avocar a si atribui¢des a eles conferidas;

XVII - instaurar inquérito administrativo, por decisdo de 2/3 (dois ter¢os) da totalidade
de seus membros, para apurar a responsabilidade dos dirigentes da Administragao
Superior e da Administracao Basica da Faculdade e aplicar as medidas cabiveis, nos
casos de destituicdo ou demissao;

XVIII - deliberar sobre providéncias destinadas a prevenir ou corrigir atos de infragéo
a este Regimento Geral;

XIX - deliberar sobre o veto da Diretoria Geral as suas decisdes, podendo rejeita-lo

somente pela maioria de 2/3 (dois tergos) da totalidade dos seus membros;
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XX - baixar normas complementares para transferéncias, adaptagao curricular,
aproveitamento de estudos, matricula e processo seletivo;
XXI| - aprovar a criagdo e a concessao de titulos honorificos, bem como criar e
conceder prémios destinados a recompensar e estimular as atividades da Faculdade;
XXII - instituir simbolos, bandeiras e flamulas relacionadas com a Faculdade;
XXIII - interpretar o presente Regimento Geral e baixar normas complementares;
XXIV- constituir comissoées;
XXV - deliberar sobre os casos omissos neste Regimento Geral,
XXVI - exercer as demais atribuicdes previstas neste Regimento Geral.

Art. 13 - As decisbes do Conselho Superior esgotam o grau recursal da Faculdade.

SEGAO II
DA DIRETORIA GERAL

Art. 14 - A Diretoria Geral € o 6rgao executivo central da Faculdade de
Empreendedorismo e Ciéncias Humanas — FAECH, exercida pelo Diretor Geral, que
coordena, supervisiona e fiscaliza todas as suas atividades, competindo-lhe:

| - administrar os recursos humanos, financeiros e materiais da Faculdade, visando ao
aperfeicoamento e ao desenvolvimento de suas atividades de ensino, pesquisa e
extensao;

II - formular o Plano Anual de Trabalho e a Proposta Orgcamentaria Anual da
Faculdade, encaminhando-os a apreciacdo do Conselho Superior;

Il - elaborar o Relatério Anual de Atividades e a Prestacdao de Contas, submetendo-
os a apreciacao do Conselho Superior;

IV - promover a elaboragao e modificacdo dos Quadros de Pessoal Docente e Técnico
Administrativo, submetendo-os ao exame e aprovagao do Conselho Superior e a
Mantenedora para homologagao;

V - elaborar o Regimento Geral da Faculdade, e submeté-lo a aprovacéo do Conselho
Superior, com registro em ata;

VI - acompanhar a execugédo do orgamento, propondo ao 6rgao competente, quando
necessario, a transferéncia de dotagées orcamentarias e a abertura de créditos;

VIIl -acompanhar a execugdo dos planos e projetos aprovados pelo Conselho

Superior, avaliando os resultados e adotando medidas para seu cumprimento;
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VIIl - promover o intercambio entre a Faculdade e a comunidade, instituicbes
congéneres e organismos que possam contribuir para o alcance dos seus objetivos;
IX - decidir sobre os pedidos de transferéncias para a Faculdade, de mudangas
internas de cursos, reingresso e reabertura de matricula, ouvido o Colegiado do Curso;
X- apreciar os pedidos de contratagado, promogéo e demissao do pessoal docente e
demais servidores;
Xl - nomear, demitir e licenciar Coordenadores de Cursos, professores e demais
servidores;
Xl - exercer o poder disciplinar no ambito de toda a Institui¢ao;
XIII - convocar e presidir as sessdes do Conselho Superior;
XIV - delegar competéncias no ambito de suas atribuig¢des;
XV - exercer outras atribuicdes que forem conferidas por este Regimento Geral, por
resolugdes, convénios e outros atos decorrentes da competéncia legal.
Paragrafo Unico - O Diretor Geral podera ser auxiliado em suas funcdes por Diretores,
nomeados pela mantenedora, por um prazo de quatro anos, permitida a reconducao,

a saber:

a) Diretor Administrativo

b) Diretor Financeiro

C) Diretor Académico

Art. 15 - O Diretor Geral € nomeado pela Mantenedora.

§ 1° - O Diretor Geral tem mandato de 4 (quatro) anos, permitida a recondugéo.

§ 2° - O Diretor Geral em seus impedimentos é substituido pelo Diretor Académico.

§ 3° - As atribuicbes do Diretor Administrativo, do Diretor Financeiro e do Diretor
Académico sao definidas no Regimento Geral da Faculdade.

Art. 16 - Sdo atribuicdes do Diretor Geral:

| - representar a Faculdade, interna e externamente, ativa e passivamente, em juizo
ou fora dele;

Il - administrar, superintender, coordenar e fiscalizar todas as atividades da Faculdade;
Il - convocar e presidir o Conselho Superior;

IV - promover a integracdo e a harmonizagdo na execugdo das atividades da
Faculdade;

V - zelar pela fiel observancia da legislagao do ensino e deste Regimento Geral;
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VI - praticar os atos necessarios a administragdo, a manutengcdo da ordem e da
disciplina;
VIl - encaminhar ao Conselho Superior e a Mantenedora, nos prazos estabelecidos, o
Plano Anual de Trabalho, a Proposta Or¢gamentaria Anual, a Prestacédo de Contas e o
Relatério Anual de Atividade;
VIIl - indicar e designar os Coordenadores de Cursos e demais ocupantes de
funcdes de diregédo e assessoramento;
IX - baixar resolugdes referentes as deliberagcées do Conselho Superior e da Diretoria
Geral;
X - firmar convénios, acordos e ajustes, submetendo-os ao referendo dos 6rgaos
competentes, quando expressamente previsto neste Regimento Geral;
XI - conferir grau aos diplomados pela Faculdade, ou delegar esta atribuicdo aos
Coordenadores de Cursos;
XII - assinar, juntamente com o Coordenador de Curso, diplomas ou certificados dos
cursos de graduagao, pos-graduagao, extensao e sequenciais;
XIII - resolver, em regime de urgéncia, os casos omissos neste Regimento Geral “ad
referendum” do Conselho Superior, submetendo a decisdo ao Conselho, no prazo de
até 30 dias, para aprovacao;
XIV - propor ao Conselho Superior, emendas a este Regimento Geral;
XV - desempenhar outras atividades inerentes ao cargo de Diretor Geral.
Paragrafo Unico. Ao Diretor Geral compete organizar outros servicos que visem
atender as necessidades gerais da Faculdade e em especial, nomear comissdes ou
pessoas em carater permanente ou temporario, para o estudo de assuntos ou
encaminhamento de problemas especificos, “ad referendum” da entidade
Mantenedora.
Art. 17- O Diretor Geral pode vetar as decisbes do Conselho Superior, até 10 (dez)
dias apds a reunido em que tiverem sido tomadas, submetendo o veto a apreciagao
deste.
Art. 18 - A Secretaria Geral € 6rgao de apoio a Diretoria Geral, cujas atribui¢des séo
fixadas no Regimento Geral da Faculdade.
Art. 19 - A Secretaria Geral é o 6rgao responsavel pela administragao, pela politica de
Recursos Humanos e pelo gerenciamento financeiro e contabil, subordinado a

Diretoria Geral, com atribui¢cdes definidas pela Diretoria.
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CAPITULO IV
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO BASICA
SECAO |
DA COORDENAGCAO DE CURSO

Art. 20 - A Coordenacao de Curso é o 6rgao responsavel pela execucao das atividades
didatico-pedagogicas dos cursos de graduagdo, bem como pela definicdo e

organizagao da programacgao anual do curso.

Paragrafo Unico - A Coordenacéo de Curso é composta pelos seguintes membros da
comunidade académica:

a) o Coordenador de Curso;

b) os professores das disciplinas integrantes do curso; e

c) os representantes discentes eleitos, observada a proporcionalidade prevista em Lei.
Art. 21 - O Coordenador de Curso € eleito pelos docentes das disciplinas que
compdem o curriculo pleno do curso, para exercer mandato de 2 (dois) anos, podendo
ser reconduzido.

Art. 22 - S&o atribuigcdes do Coordenador de Curso:

I- fiscalizar a fiel execugéo do regime escolar, especialmente quanto ao cumprimento
da carga horaria, ao desenvolvimento eficiente dos programas e a realizagdo de
atividades docentes e discentes;

Il - organizar e superintender os servigos administrativos do érgao;

Il - atestar a frequéncia do pessoal sob sua coordenacio;

IV - colaborar com a elaboracdo do Relatorio Anual, a ser remetido a Diretoria Geral;
V - propor a contratacao de professores para preenchimento de vagas ou substituicdes
eventuais;

VI - zelar pela qualidade e regularidade das avaliagbes desenvolvidas no Curso;

VII - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas emanadas dos érgaos superiores;
VIII - exercer o poder disciplinar, obedecendo as normas e critérios contidos neste
Regimento;

IX - identificar as necessidades de monitoria, orientando e acompanhando os

monitores;
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X - organizar e propor o Calendario Escolar, dentro das disponibilidades fisicas e
didaticas visando ao oferecimento de condicbes materiais e técnicas favoraveis ao
melhor rendimento das atividades tedricas e praticas;

Xl - propor ao Conselho Superior, alteragcdo na carga horaria das disciplinas quando
tal medida se mostrar necessaria a obtencdo das finalidades e objetivos
estabelecidos;

Xl - articular o ensino, a pesquisa e a extensao a partir da definicdo de linhas
tematicas, de acordo com orientacdes firmadas pelo Conselho Superior;

XIII - estimular o engajamento de professores e alunos em programas e projetos de
extensao;

XIV - adotar as providéncias necessarias para a integralizagéo do plano de curso das
disciplinas;

XV - exercer a supervisdao didatico-pedagdgica do respectivo curso, e zelar pela
qualidade do ensino e adequacéao do curriculo;

XVI - indicar professor orientador especifico para cada turma;

XVII - orientar a matricula dos alunos;

XVIIl - acompanhar, em consonancia com a Secretaria Geral, o controle e a
contabilizagao académica curricular;

XIX - adotar as medidas recomendadas para implementar o processo de avaliagao
dos cursos, de acordo com as orientacdes emanadas da Comissao Permanente de
Avaliacéo;

XX - elaborar o Relatério Anual de Atividades, e encaminha-lo ao Diretor Geral, em
obediéncia a prazo fixado pela Diretoria Geral,

XXI - colaborar na elaboragao do Plano Anual de Trabalho;

XXII - exercer as demais fungdes que se relacionarem ao bom funcionamento do curso
de graduagao (semipresencial e a distancia), sob sua coordenacgao;

XXIII - definir o perfil profissiografico do curso de formagao profissional a ele vinculado;
XXIV - elaborar proposta do curriculo pleno do curso, bem como as reformulacdes que
convierem;

XXV - propor ao Conselho Superior numero de vagas a serem oferecidas no Processo
Seletivo;

XXVI - emitir parecer sobre os pedidos de transferéncia, reingresso, reabertura de

matricula, aproveitamento de estudo e adaptacao curricular;
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XXVII - aprovar o conteudo programatico das disciplinas que constituem o curriculo
pleno do curso, por proposta dos professores;

XXVIII- propor ao Conselho Superior numero minimo e maximo de disciplinas
permitido a matricula dos alunos do curso;

XXIX - organizar a lista de oferta de disciplinas em cada periodo letivo, observando
o plano curricular;

XXX - tragar as diretrizes didatico-pedagogicas do curso respectivo;

XXXI - encaminhar os requerimentos de transferéncia, reingresso, reabertura de
matricula, aproveitamento de estudo e adaptagdo curricular para analise dos
professores;

XXXII - despachar os requerimentos de matricula, reabertura de matricula,
trancamento, reingresso, adaptacao curricular, transferéncia e aproveitamento de
estudos;

XXXIII- supervisionar a frequéncia dos professores as aulas do curso;

XXXIV - cumprir e fazer cumprir as disposigdes deste Regimento Geral, bem como as
deliberagbes dos 6rgaos colegiados;

XXXV - exercer outras atribuigdes correlatas.

SEGAO II
DO FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS COLEGIADOS E DOS RECURSOS

Art. 23 - Os 6rgéos deliberativos funcionam em colegiados, com a maioria absoluta de
seus membros e decidem por maioria simples, excetuando-se 0s casos previstos
neste artigo.

§ 1° - As reunides de carater solene sao publicas e funcionam com qualquer niumero.
§ 2° - A auséncia de determinada categoria ou classe de representantes ndo impede
o funcionamento dos colegiados, nem invalida as decisdes, desde que haja o quérum
minimo exigido.

§ 3° - E obrigatério e preferencial a qualquer outra atividade acad@mica o
comparecimento dos membros dos colegiados as reunides plenarias ou as reunides
de comissao de que facam parte.

§ 4° - A auséncia de um membro do colegiado a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5

(cinco) alternadas, no ano letivo, sem apresentagao de motivo justificado, aceito y

ll ’)
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dirigente do érgao colegiado, acarreta a perda do mandato e pode implicar, se for o
caso, dispensa do cargo que ocupa.

§ 5° - Exige-se maioria de 2/3 (dois tergos) de votos favoraveis, nas deliberacdes sobre
0s seguintes assuntos, observadas as competéncias de cada 6rgao colegiado: a)
alteragdes e reforma deste Regimento Geral;

b) criagdo, incorporagao, suspensao ou extingao de cursos de
graduacgao (semipresencial e a distancia), e pds-graduagédo (semipresencial e a
distancia);

c) criagao, desmembramento, fusdo e extingao de 6rgaos;

d) abertura de inquéritos administrativos para apurar responsabilidade dos dirigentes
da Administracdo Superior e Basica e aplicacdo das penas decorrentes;

e) rejeicao do veto do Diretor Geral as decisdes do Conselho Superior;

f) extingdo da Faculdade.

Art. 24 As reunides dos colegiados compreendem uma parte reservada para
comunicagoes e outra para a ordem do dia, durante as quais serdo tratadas as
matérias pertinentes com vistas a adocédo de deliberagao pela maioria simples dos
presentes.

Paragrafo Unico - As votagdes devem obedecer as seguintes normas:

a) nas decisdes atinentes a pessoa, a votagado é sempre secreta;

b) nos demais casos, a votagdo € simbdlica, podendo mediante requerimento
aprovado, ser nominal ou secreta,;

c) nao é admitido voto por procuracéao;

d) os membros do colegiado tém direito a apenas 1 (um) voto, mesmo que a ele
pertenca sob dupla condicéo;

€) cabe ao presidente do colegiado, além do seu voto, o de qualidade, em caso de
empate;

f) os membros do colegiado devem se abster de votar, quando se tratar de matéria de
interesse pessoal, de seu cdnjuge ou de seus parentes até 3° (terceiro) grau;

Art. 25 - Os 6rgaos colegiados reunem-se ordinaria e extraordinariamente, na forma

do disposto neste artigo.

§ 1°- O Conselho Superior - CONSU se reune, ordinariamente, de seis em seis meses.
§ 2° - As reunides extraordinarias sao realizadas por convocacgao do seu Presidente

ou a requerimento de2/3 (dois ter¢os) de seus membros.
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§ 3° - A convocacéao dos colegiados é feita por escrito, com antecedéncia minima de
72 (setenta e duas) horas, pelo seu dirigente ou substituto legal, devendo ser
assegurado, em qualquer caso, o conhecimento total da pauta.

§ 4° - Os orgaos colegiados podem ser convocados em carater de urgéncia, com a
observancia do prazo minimo de 24 (vinte e quatro) horas, com pauta Unica e
especifica.

Art. 26 - De cada reunidao do colegiado, é lavrada ata que, discutida e votada, é
subscrita, apos aprovacao, pelo Presidente e demais membros presentes.

Art. 27 - As decisdes dos 6rgaos colegiados constam em ata e sdo comunicadas, em
sumulas, a comunidade académica, podendo assumir forma de Resolugdo ou
Instrucdo Normativa, baixadas pelo presidente do colegiado respectivo.

Art. 28- O Conselho Superior possui secretaria de apoio para organizar e registrar
seus atos, vinculada a Diretoria Geral.

Art. 29 - Das decisbes dos orgdos da administracdo académica cabe pedido de
reconsideracao a propria autoridade ou 6rgao, ou apresentagéo de recurso a instancia
imediatamente superior, na forma seguinte:

| - da Coordenacgao de Curso ao Diretor Académico;

Il - do Diretor Académico ao Diretor Geral;

Il - do Diretor Geral ao Conselho Superior;

Art. 30- E de 10 (dez) dias Uteis o prazo para interposicdo de recurso e de 05 (cinco)
dias para pedido de reconsideracao, contados da data da notificacdo da decisdo ao
interessado.

Art. 31 - O recurso € interposto perante a autoridade ou 6rgao recorrido, que deve
encaminha-lo a instancia superior dentro do prazo de 3 (trés) dias uteis, a contar do
recebimento.

§ 1° - O recurso nao tem efeito suspensivo, salvo se da execugao imediata do ato ou
decisao recorrida resultar sua ineficacia, com prejuizo irreparavel para o recorrente,
no caso do seu provimento.

§ 2° - A autoridade deve declarar, para fins do que é estabelecido no paragrafo
anterior, a natureza do efeito correspondente ao recurso.

§ 3° - Esgotado o prazo previsto no artigo anterior, bem como da remessa do recurso

ao 6rgao recorrido, cabe ao interessado o direito de interposicao direta.
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Art. 32 - Os recursos devem ser decididos no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
Paragrafo Unico - Os 6rgdos colegiados devem ser convocados pelo respectivo
Presidente, para deliberar sobre o recurso, de modo que nao se ultrapasse o prazo
previsto neste artigo.
Art. 33 - Julgado o recurso, o processo € devolvido a autoridade ou 6rgao recorrido

para cumprimento da decisao proferida.

TiTULO V
DO ENSINO, DAS PRATICAS INVESTIGATIVAS E DA EXTENSAO
CAPIiTULO |
DO ENSINO

Art. 34 - A Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias Humanas — FAECH ministra

cursos, nas seguintes modalidades:

| — Graduacéo;

Il - Pés-Graduacéo;
[l — Extenséao;

IV — Sequenciais;

Art. 35 - Na criagdo e manutencao de cursos sdo observados os seguintes critérios:

| - compatibilidade dos objetivos do curso com as prioridades e metas do planejamento
global da Faculdade;

Il - expectativas do mercado de trabalho e capacidade de absor¢édo da mao de obra
formada em nivel regional;

lll - atendimento as necessidades e expectativas da comunidade local, regional e
nacional.

Art. 36 - Os cursos de que trata este capitulo podem ser ministrados pela Faculdade
exclusivamente, ou por meio de convénios com outras instituicdes publicas ou

privadas.

Art. 37 - A Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias Humanas — FAECH pode
determinar, observadas as prescricoes legais, a suspensao da oferta de cursos que
apresentem, comprovadamente, alto custo operacional, pequeno interesse ou baixos

indices de produtividade.
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Art. 38 - A Faculdade pode promover cursos destinados a formar profissionais de nivel
tecnologico superior e habilitagdes intermediarias, em atendimento as necessidades

e caracteristicas do mercado de trabalho regional e nacional.

Art. 39 - Na organizacéo e programacao dos cursos previstos neste Capitulo imprime-
se orientacdo que, mediante metodologia e conteudos adequados, assegure a

formacgao geral e o integral desenvolvimento da personalidade humana.

SEGAO |
DOS CURSOS DE GRADUAGAO
SUBSECAO |
DOS CURSOS

Art. 40 - O curso de graduagao em funcionamento na Faculdade, possui ppc disponivel

na secretaria.

Paragrafo Unico - Os cursos que s&o destinados a formacéo académica e profissional
e abertos a matricula de candidatos que tenham concluido o Ensino Médio ou

equivalente e obtido classificacdo em processo seletivo regular;

Art. 41 - A duragao limite dos cursos é fixada, em cada caso, de acordo com as normas

estabelecidas pelo 6érgédo competente do Sistema Federal de Ensino.

SUBSECAO II
DA ORGANIZAGAO CURRICULAR

Art. 42 - O curriculo de cada curso abrange uma sequéncia ordenada de disciplinas
ou atividades, hierarquizadas em anos letivos, cuja integralizagdo da direito ao
correspondente diploma (Bacharelado, tecnélogo, licenciatura) ou certificado (pés-
graduacao lato sensu).

§ 1° - Disciplina € um conjunto de conhecimentos a ser estudado de forma sistematica,
de acordo com o programa desenvolvido num periodo letivo, com determinada carga

horaria.
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§ 2° - Atividade € um conjunto de trabalhos, exercicios e tarefas pertinentes ao sistema
indissociavel de ensino e pesquisa, com cunho de aprofundamento ou aplicagao de
estudos, como estagios, pratica profissional, trabalho de campo, participagdo em

programas de pesquisa ou de extenséo.
§ 3° - A integralizacdo curricular € feita pelo regime seriado semestral.

Art. 43 - Na organizacgéo dos curriculos plenos dos cursos de graduagao a Faculdade
inclui - além das disciplinas correspondentes as diretrizes curriculares - um conjunto

de disciplinas obrigatorias, bem como outras atividades pedagogicas objetivando:

| - corrigir falhas na formacao intelectual dos alunos;

Il - ampliar os conhecimentos basicos;

[l - orientar profissionalmente os alunos;

IV - propiciar elementos para a formag¢ao de uma solida cultura geral.

§ 1° - A organizacado dessas atividades € orientada e coordenada pelo Conselho
Superior.

§ 2° - Os Estagios Supervisionados sdo normatizados por regulamentos préprios
aprovados pelo Conselho Superior - CONSU, observada a lei federal sobre a matéria.
§ 3° - Os Estagios Supervisionados nao estabelecem vinculo empregaticio, podendo
o estagiario receber bolsa de estagio, estar segurado contra acidentes e ter a
cobertura previdenciaria prevista na legislagao especifica.

§ 4° - A duracéo e o conteudo das disciplinas devem estar em consonancia com a
carga horaria total do respectivo curso e, para todos os efeitos, ficam incorporados ao
curriculo pleno do curso correspondente.

Art. 44 - A formacao académica obedece aos curriculos plenos dos diferentes cursos,
aprovados pelo Conselho Superior, nos termos deste Regimento Geral e da legislagéo

em vigor.

Art. 45 - O curriculo pleno dos cursos de graduagao, é constituido por disciplinas e
atividades compreendidas em uma ou mais das seguintes areas:

| - disciplinas de formagao basica ou humanistica;

Il - disciplinas relativas ao campo principal de estudo, no qual o aluno visa obter
habilitagao profissional ou titulagdo académica;

[l - disciplinas complementares ao campo principal de estudo;

IV - disciplinas de especializagdo ou aprofundamento de estudos;
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V -atividades complementares, atividades académicas, tais como: pratica profissional,
trabalhos de campo, participagdo em programas de pesquisa e extensdo, bem como
em seminarios, palestras, congressos, antecipadamente avaliada pelo Coordenador
de Curso.

§ 1° - O Curriculo Pleno inclui, obrigatoriamente, as matérias correspondentes as
diretrizes curriculares aprovadas pelo 6érgdo competente do Sistema Federal de
Ensino.

§ 2° - O Curriculo Pleno € aprovado pelo Conselho Superior e pelo érgédo competente

do Sistema Federal de Ensino.

SUBSEGAO IIl
PROCESSO SELETIVO

Art. 46 - O Processo Seletivo, aberto a candidatos que tenham concluido o ensino
meédio ou equivalente, tem por objetivo verificar sua aptidéo intelectual e classifica-los
para o ingresso nos cursos de graduagao, nos termos da legislagao vigente.

§ 1° - O Processo Seletivo abrange os conhecimentos comuns as diversas formas de
ensino em nivel médio, sem ultrapassar este nivel de complexidade.

§ 2° - O Processo Seletivo esta a cargo de uma Comissao Especial, integrada por
docentes e designada pelo Diretor Geral.

Art. 47 - A selecao de candidatos € disciplinada por Edital, cuja publicagdo encontra -
se regulamentada por legislacao especifica.

Art. 48 - O Processo Seletivo é realizado antes do inicio de cada periodo letivo e s6

tem validade para o respectivo periodo.

Paragrafo Unico - Nao havendo candidatos classificados em numero igual as vagas

disponiveis, o processo de selegdo pode ser repetido conforme legislacao especifica.

Art. 49 - O Processo Seletivo constitui uma das modalidades de selegdo para o
ingresso em cursos de graduagao, podendo ser adotados procedimentos e critérios
que o substituam no todo ou em parte, aprovados pelo Conselho Superior, de acordo

com a legislagdo em vigor.
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SUBSEGAO IV
DA MATRICULA

Art. 50 - A Diretoria Geral, através de portaria especifica, estabelecera as exigéncias

e graduagao, pos- graduagao, extensao e sequenciais.

§ 1° - Somente poderao ser matriculados nos cursos superiores da Faculdade de
Empreendedorismo e Ciéncias Humanas — FAECH os académicos ingressantes que,
em datas, horarios e local definido apresentem a via original, acompanhada de uma

fotocopia simples (frente e verso), dos seguintes documentos:

a) Certificado ou Diploma de Conclusdo do Ensino Médio, devidamente reconhecido
pelo Ministério da Educagéo (MEC) ou instituigdo devidamente credenciada;

b) Histérico Escolar do Ensino Médio;

c) Titulo de eleitor;

d) Comprovante ou Certiddo de quitagdo com o Tribunal Regional Eleitoral (TRE);

e) Carteira de identidade;

f) CPF;

g) Certificado de reservista, se do sexo masculino maior de 18 anos;

h) Certiddo de nascimento ou casamento;

i) 02 fotos 3x4;

j) Comprovante de endereco;

k) Comprovante de pagamento ou de iseng¢ao da primeira mensalidade dos encargos
educacionais;

l) Contrato de prestagdo de servigos educacionais, devidamente assinado pelo
candidato, ou por seu responsavel, no caso de menor de 18 (dezoito) anos;

m) Aprovagao no processo seletivo ou processo equivalente.

§ 2°- No caso de diplomado em curso de graduacao é exigida a apresentacdo do
diploma, devidamente registrado, em substituigdo ao documento previsto no item “a”
referenciado no § 1° deste artigo.

§ 3° - A Faculdade informara aos interessados, antes cada periodo letivo, os
programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua duracao, requisitos,
qualificagao dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliagao, obrigando-

se a cumprir as respectivas condi¢cdes, conforme descritas no manual do aluno.
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§ 4° - Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado
por meio de provas e outros instrumentos de avaliagdo especificos, aplicados por
banca examinadora especial, poderao ter abreviada a duracdo de seus cursos, de

acordo com as normas dos sistemas de ensino.

Art. 51 - Os candidatos que tenham concluido o ensino médio em cursos de educagao
de jovens e adultos ou equivalentes devem apresentar certificado definitivo de

conclusdo do curso, nao sendo aceito atestado de eliminagcdo de matérias.

Art. 52 - Independentemente de Processo Seletivo podera ser efetuada a matricula de
candidatos portadores de diploma de nivel superior, observados os dispositivos legais

vigentes e o limite de vagas de cada curso.

Paragrafo Unico - Compete ao Conselho Superior estabelecer normas gerais sobre

prioridades para o preenchimento de vagas existentes.

Art. 53 - A matricula é renovada a cada semestre, apds a quitagdo de eventuais
débitos vencidos, dentro do prazo fixado pela Faculdade e respeitadas as normas

estabelecidas.

§ 1° - Ressalvado o caso de trancamento de matricula previsto neste Regimento

Geral, a ndo renovacgao de matricula implica abandono do curso.

§ 2° - O requerimento de renovagao de matricula é instruido com o comprovante de
pagamento ou de isencdo da respectiva taxa, bem como de quitagdo das

mensalidades anteriores.

Art. 54 - O aluno de um curso podera inscrever-se em disciplinas isoladas de outros

cursos da Faculdade, conforme normas baixadas pelo Conselho Superior.

Paragrafo Unico - Obtida a aprovacao, a disciplina passa a integrar o histérico escolar
do aluno, podendo vir a ser objeto de aproveitamento de estudos futuros, segundo a

legislagdo em vigor.
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SUBSEGAO V
DAS TRANSFERENCIAS E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 55 - A Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias Humanas — FAECH, no limite
das vagas existentes, pode aceitar transferéncias de alunos provenientes de cursos
idénticos ou equivalentes aos seus, mediante processo seletivo mantido por

estabelecimentos de ensino superior, nacionais ou estrangeiros.

Art. 56 - Em caso de servidor publico efetivo, ou membro das Forcas Armadas,
inclusive seus dependentes, quando requerida em razdo de comprovada remogao “ex
officio” que acarrete mudanca de residéncia para a sede da unidade de ensino ou para
localidade proxima desta, a matricula € concedida independentemente de vaga e de

prazo.

Art. 57 - A transferéncia facultativa efetua-se na época da matricula, devendo o
requerimento ser instruido com histérico escolar do curso de origem, programas e
cargas horarias das disciplinas nele cursadas com aprovagédo, para posterior

aproveitamento de estudos.

Art. 58 - A documentacdo pertinente a transferéncia deve ser necessariamente
original, ndo se admitindo cépia de qualquer natureza, e ndo podera ser fornecida ao
interessado, tramitando diretamente entre as instituicdes por via postal, devidamente

comprovada.

Art. 59 - A matricula do aluno transferido s6 pode ser efetivada apds consulta, direta
e escrita, da Faculdade a instituicdo de origem que responde, igualmente por escrito,

atestando a regularidade ou ndo da matricula do postulante ao ingresso.

§ 1° - A Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias Humanas — FAECH concedera
transferéncia a alunos regulares, considerando que esta ndo podera ser negada, quer
seja em virtude de inadimpléncia, quer seja em virtude de processo disciplinar em
tramite ou ainda em funcdo de o aluno estar frequentando o primeiro ou o ultimo

periodo de curso.

§ 2° - A transferéncia deve ser efetivada no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis,
contados da data do pedido, estando o aluno em situagao regular.
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Art. 60 - O pedido de transferéncia, devidamente protocolado, constitui, mediante
comprovagao, documento habil para que o aluno possa frequentar a instituicao

destinataria em carater provisorio, até a efetivacdo da mesma.

Art. 61 - Na elaboracdo dos planos de adaptacéo referentes aos estudos feitos em

nivel de graduagéo, sdo observados os seguintes principios gerais:

| - a adaptacéo € processada mediante o cumprimento de plano especial de estudo
que possibilite 0 melhor aproveitamento do tempo e da capacidade de aprendizagem
do aluno;

Il - n&o é isento de adaptacao o aluno beneficiado por lei especial que lhe assegure a
transferéncia, em qualquer época e independentemente da existéncia de vaga.

Il - em caso de transferéncia compulséria, durante o periodo letivo, serdo
aproveitados conceitos, notas, créditos e frequéncia obtidos pelo aluno na instituicao
de origem, até a data em que dela se tenha desligado.

Art. 62 - O aproveitamento de estudos pode implicar a dispensa de cursar disciplinas
do curriculo pleno, quando ocorrer semelhanca de programa por equivaléncia de

conteudo e equivaléncia de carga, em observancia as diretrizes curriculares.

Art. 63 - Se, em decorréncia do disposto nos artigos anteriores, o aluno ja estiver
dispensado de todas as disciplinas constantes do Curriculo Pleno e ainda assim nao
estiver integralizada a carga horaria exigida, € orientado na escolha de disciplinas que
melhor se ajustam a natureza do curso para serem cursadas, a fim de complementar

a carga horaria.

Art. 64 - Compete ao Coordenador do Curso, apds aprovada a dispensa de disciplina,
definir o periodo no qual o aluno transferido sera matriculado e elaborar os planos de
estudos, com vistas a realizacdo da adaptagao ao curriculo do curso.

§ 1° - O periodo de adaptagéo é de 2 (dois) anos, no maximo, sendo que a reprovagao
em disciplina cursada em regime de adaptacdo é considerada, também, como

dependéncia para efeito de promogao ao periodo subsequente.

§ 2° - Além das disciplinas do periodo em que se encontra matriculado, o aluno s6

pode cursar mais 02 (duas) adaptagoes.
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SUBSEGAO VI
DO TRANCAMENTO E DO CANCELAMENTO DE MATRICULA

Art. 65 - O aluno pode requerer o trancamento de sua matricula, mantendo sua

vinculacdo a Faculdade e o direito de renovag¢ao de matricula.

§ 1° - O aluno que desejar trancar sua matricula, com reserva de vaga, deve declarar
esta circunstancia no requerimento.

§ 2° - O trancamento é concedido por tempo expressamente estipulado no
requerimento apresentado.

§ 3° - O trancamento tem validade, apenas, até o final do periodo letivo em que foi
requerido e s pode ser concedido por 2 (duas) vezes consecutivas, no mesmo curso.
§ 4° - O retorno aos estudos obriga o aluno que tiver trancado matricula a cumprir o
curriculo vigente a época do reingresso.

Art. 66 - O aluno pode solicitar desde que esteja em dia com suas obrigagdes junto a
Faculdade, cancelamento de sua matricula, desvinculando-se da Faculdade, apos o

deferimento do pedido.

§ 1° - O aluno que tiver faltado mais de 30 (trinta) dias letivos consecutivos, sem
justificativa escrita e aceita pelo Coordenador do Curso, pode ter sua matricula
cancelada.

§ 2° - O cancelamento da matricula elimina o aluno do quadro discente da Faculdade,
sendo vedada a expedicdo de guia de transferéncia ao mesmo, podendo, contudo,
ser- Ihe fornecida certiddo de seu Historico Escolar.

Art. 67 - O aluno que tiver interrompido seu curso, por desisténcia ou cancelamento,
pode retornar a Faculdade, a critério do Coordenador de Curso, ouvido o Conselho
Superior e mediante aprovagao do Diretor Geral.
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FACULDADE DE EMPREENDEDORISMO
E CIENCIAS HUMANAS

SUBSEGAO VI
DO PLANEJAMENTO DO ENSINO

Art. 68 - O Plano de Ensino contém a indicagao dos objetivos da disciplina, o conteudo
programatico, a carga horaria, a metodologia a ser seguida, os critérios de avaliagao

e a bibliografia basica e complementar adotada.

Paragrafo Unico - O Plano de Ensino da disciplina é elaborado pelo respectivo

professor ou grupo de professores, aprovado pelo Coordenador do Curso.

Art. 69 - O processo de avaliagao da aprendizagem é parte integrante do processo de
ensino e obedece as normas e procedimentos pedagogicos estabelecidos pelo

Conselho Superior e ao previsto neste Regimento.

SUBSEGAO Vil
DA AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

Art. 70 - O aproveitamento académico é avaliado mediante verificagdes parciais,
durante o periodo letivo, e eventual exame final, expressando-se, o resultado de cada

avaliagao, em notas de zero a dez.

Art. 71 - Sao atividades curriculares as prelegdes, praticas investigativas, exercicios,
arguicdes, trabalhos praticos, seminarios, excursdes, estagios, provas escritas e orais,

previstos nos respectivos planos de ensino, aprovados pela coordenadoria de curso.

Paragrafo unico. O professor, a seu critério ou a critério da respectiva coordenadoria,
pode promover trabalhos, exercicios e outras atividades, em classe e extraclasse, que
podem ser computados nas notas ou conceitos das verificagdes parciais, nos limites

definidos pelos Conselhos de Curso.

Art. 72 - A avaliacido do rendimento académico é feita por disciplina, incidindo sobre a

frequéncia e o aproveitamento.
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§ 1° Independentemente dos demais resultados obtidos, € considerado reprovado na
disciplina o aluno n&o obtenha, no minimo, 75% ( setenta e cinco por cento) das aulas

e demais atividades programadas.

§ 2° A verificagao e registro de frequéncia sado da responsabilidade do professor, e

seu controle, para efeito do paragrafo anterior, da Secretaria.

Art. 73 - O aproveitamento escolar € avaliado através de acompanhamento continuo
do aluno e dos resultados por ele obtidos nos exercicios escolares e no exame final,

sempre escritos.

§ 1° Compete ao professor da disciplina elaborar os exercicios, sob a forma de prova

e determinar os demais trabalhos, bem como julgar-lhe resultados.

§ 2° Os exercicios escolares, em numero de dois por periodo letivo, constam de
trabalho de avaliagao, trabalho de pesquisa e outras formas de verificagdo previstas

no plano de ensino da disciplina.

§ 3° O aluno que deixar de comparecer as avalia¢gdes de aproveitamento, nas datas
fixadas, pode requerer uma prova substitutiva para cada disciplina, de acordo com o
calendario escolar, cabendo a decisdo ao Coordenador de Curso. A realizacédo da
prova substitutiva estara sujeita a cobranca de taxa, conforme normas institucionais

vigentes.

§ 4° Conceder-se-a segunda chamada ao aluno que faltar ao exame final, desde que
requerida no prazo improrrogavel de 8(oito) dias apds sua realizagdo, uma vez

justificada a auséncia e a juizo do Diretor.

§ 5° Pode ser concedida revisao de nota, por meio de requerimento, dirigido ao Diretor

Geral, no prazo de cinco dias uteis, apos a divulgacao do resultado.

§ 6° O professor responsavel pela revisdo da nota pode manté-la ou altera-la,

devendo, sempre, fundamentar sua decisao.

§ 7° Nao aceitando a decisdo do professor, o aluno, desde que justifique, pode
solicitar ao Diretor Geral que submeta seu pedido de revisdo a apreciagao de outros

professores do mesmo Curso.
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§8° Se ambos concordarem em alterar a nota, esta decisdo € a que prevalece; nao
havendo unanimidade, prevalece a nota atribuida pelo professor da disciplina que

avaliou a prova, cabendo recurso, em instancia final, ao Conselho de Curso.

Art. 74 - Atendida em qualquer caso a frequéncia minima de 75% ( setenta e cinco por

cento) e demais atividades escolares, é aprovado;

| — independentemente do exame final, o aluno que obtiver nota de aproveitamento
superior ou igual a 06 (seis), correspondentemente a média aritmética, sem

arredondamento, das notas dos trabalhos escolares ou provas;

Il — mediante exame final o aluno que, tendo obtido nota final superior ou igual a 05
(cinco) correspondente a média aritmética, sem arredondamento, entre a nota de

aproveitamento e a nota de exame final.

Art. 75 - O aluno reprovado por nao ter alcangado, seja a frequéncia, sejam as notas
minimas exigidas, repetira a disciplina, sujeitando-se na repeténcia, as mesmas

exigéncias de frequéncia e de aproveitamento estabelecidas neste Regimento.

Art. 76 - E promovido a série seguinte o aluno aprovado em todas as disciplinas do
semestre letivo cursado, admitindo-se ainda a promogao com dependéncia em até

03(trés) disciplinas.

Paragrafo Unico - O aluno, promovido em regime de dependéncia, deve matricular-
se, obrigatoriamente, no periodo seguinte e nas disciplinas de que depende,
observando- se a compatibilidade de horario e aplicando-se, a todas as disciplinas, as
mesmas exigéncias de frequéncia e aproveitamento estabelecidas nos artigos

anteriores.

Art. 77 - E promovido & série seguinte o aluno aprovado em todas as disciplinas do
semestre letivo cursado, admitindo-se ainda a promog¢ao com dependéncia em até

03(trés) disciplinas.

Art. 78 - A afericdo do rendimento académico e a composicédo das notas far-se-ao de
acordo com o estabelecido pelo Conselho Superior - CONSU, observadas as

especificidades de cada curso.
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Art. 79 - O aluno que tenha extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado
por meio de provas e outros instrumentos de avaliagao especificos, disciplinados pelo
Conselho Superior - CONSU, aplicados por banca examinadora especial, pode ter

abreviada a duragéo do seu curso, de acordo com a legislagao e normas vigentes.
Art. 80 - E considerado reprovado o aluno que:

| -ndo obtiver frequéncia minima de setenta e cinco por cento das aulas e demais
atividades programadas, em cada disciplina;

Il -n&o obtiver, na disciplina, média das verificagdes parciais iguais ou superiores a
cinco no exame final.

[l -O aluno, reprovado por n&o ter alcangado frequéncia ou a média minima exigida,
deve repetir a disciplina.

Paragrafo unico . O aluno reprovado em mais de 03(trés) disciplinas repetira o periodo,

ficando, porém, dispensado das disciplinas em que obteve aprovacao.

SUBSEGAO IX
DO REGIME EXCEPCIONAL

Art. 81 - E assegurado aos alunos, amparados por normas legais especificas, direito
a tratamento excepcional, com dispensa de frequéncia regular, de conformidade com
as normas constantes deste Regimento Geral e outras aprovadas pelo Conselho

Superior.

Paragrafo Unico - O requerimento relativo ao regime excepcional, disciplinado neste
artigo € instruido com laudo médico passado por Servico Médico ou por profissional
devidamente credenciado pela Faculdade, competindo ao Coordenador do Curso

conceder ou negar o pedido.

Art. 82 - A auséncia as atividades escolares, durante o regime excepcional, é
compensada pela realizagdo de trabalhos e exercicios domiciliares, durante este
periodo, com acompanhamento do professor da disciplina, realizados de acordo com
o plano de curso fixado, em cada caso, consoante o estado de saude do estudante e

as possibilidades da Faculdade, a juizo do Coordenador do Curso.
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Paragrafo Unico - Ao elaborar o Plano de Curso a que se refere este artigo, o professor
leva em conta a sua duragao, de forma que sua execugao nao ultrapasse, em cada
caso, 0 maximo admissivel para a continuidade do processo psicopedagdgico da

aprendizagem neste regime.

SECAOII
DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO

Art. 83 - Os cursos de Pds-Graduacao, lato sensu, Especializagdo e Aperfeicoamento,
de carater permanente ou transitério, se constituem em categoria especial de
formacgao pds-graduada e tém por objetivo o dominio cientifico ou técnico de uma area

limitada do saber, e conferem certificados.

Art. 84 - Os cursos de Pdés-Graduacao obedecem a regulamento proprio, aprovado

pelo Conselho Superior.

Art. 85 - A programacédo e a regulamentagdo dos cursos de Especializagdo e
Aperfeicoamento sdo aprovadas pelo Conselho Superior, com base em projetos

encaminhados pelos Orgdos interessados, observadas as normas vigentes.

CAPIiTULOII
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 86 - As atividades escolares sdo desenvolvidas de acordo com o calendario
escolar, organizado pela Diretoria Geral e aprovado pelo Conselho Superior.

Paragrafo Unico - O ndo atendimento aos prazos fixados pela Faculdade acarreta

perda de direitos aos interessados.

Art. 87 - O ano académico é independente do ano civil, ndo podendo nele as atividades
escolares ocuparem menos de 200 (duzentos) dias de trabalho escolar efetivo,

excluindo-se o tempo reservado a exames.

§ 1° - E obrigatéria a frequéncia de alunos e professores.
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§ 2° - Mediante proposta da Diretoria Geral e aprovacéo do Conselho Superior, podem
ser oferecidos anual ou semestralmente cursos que se julgue conveniente.

Art. 88 - Pode haver oferta de atividades em periodo especial, durante o recesso
escolar, com o objetivo de desenvolver programas de ensino, pesquisa e extenséo,

tais como:

a) recuperacao dos alunos de aproveitamento insuficiente;

b) realizagao de estudos de graduagao através de duracgao regular ou intensiva, desde
que o numero de alunos atenda as diretrizes econémicas da Instituicao;

c) reciclagem e atualizagao didatica do pessoal docente;

d) realizagdo de cursos, encontros, seminarios, trabalhos, estudos e estagios, além

de outras atividades e iniciativas de interesse da Faculdade e da Comunidade.

Art. 89- Existindo razdes que o justifiquem, principalmente quando o funcionamento
regular do curso esta sendo afetado, o Coordenador do Curso pode propor a Diretoria

Geral a declaragao do recesso escolar.

§ 1° - Durante o periodo de recesso escolar os membros do corpo docente devem
cumprir o regime de trabalho a que se obrigam, cabendo a respectiva Coordenagao
de Curso assegurar-lhes os meios indispensaveis ao desempenho de suas tarefas.

§ 2° - O periodo de recesso escolar ndo é considerado como letivo.

§ 3° - Reiniciadas as atividades escolares, o Calendario Escolar é refeito para que o
numero de dias letivos seja respeitado e o programa proposto no inicio do ano letivo
seja integralmente desenvolvido.

§ 4° - E dado conhecimento aos membros do Corpo Docente das alteracdes havidas

no Calendario Escolar.

CAPIiTULO 1l
DA PRATICA INVESTIVATIVA

Art. 90 - A Faculdade desenvolve as praticas investigativas em diversas modalidades,
com funcgao indissociavel do ensino, com o fim de ampliar o acervo de conhecimentos

ministrados em seus cursos.
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Art. 91 - As praticas investigativas sao incentivadas por todos os meios ao alcance da

Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias Humanas — FAECH, entre os quais:

| - pelo cultivo da atitude cientifica e a teorizagado da propria pratica educacional;

Il - pela manutencdo dos servigcos de apoio indispensaveis, tais como biblioteca,
documentacéo e divulgagao cientifica;

Il - pela formagéo de pessoal em cursos de pds-graduacgao;

Il - por uma politica de promocgéao do desenvolvimento cientifico, consubstanciada no
estabelecimento de linhas prioritarias de agao, a médio e longo prazos;

IV - pela concessdo de bolsas ou de apoio financeiro para a execucado de
determinados projetos;

V - pela programacéao de eventos cientificos e participagdo em congressos, simpaosios,

seminarios e encontros.

CAPIiTULO IV
DA EXTENSAO

Art. 92 - Os Cursos de Extensao, Atualizagao e outros, destinados a ampliar a agao
da Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias Humanas — FAECH na comunidade,
sdo abertos a candidatos que satisfagam os requisitos especificos exigidos em cada

projeto.

Art. 93- Os programas de extensdo, articulados com o ensino e a pesquisa,
desenvolvem-se na forma de atividades permanentes ou projetos circunstanciais, com
a coordenagao geral da Diretoria Geral, visando a interdisciplinaridade das

abordagens e dos recursos.

Art. 94 - Os servigos de extensdo universitaria sdo realizados, entre outros, sob a

forma de:

| - atendimento a comunidade diretamente ou a instituicdes publicas e particulares;
Il - participagao em iniciativa de natureza cultural, artistica e cientifica;

[l - estudos e pesquisas em torno de aspectos da realidade local ou regional,

IV - promocgao de atividades artisticas e culturais;

V - publicacdo de trabalhos de interesse cultural ou cientifico;
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VI - divulgagao do conhecimento e de técnicas de trabalho;

VII - estimulo a criagao literaria, artistica e cientifica e a especulagéo filosofica.

Art. 95 - Cabe ao Conselho Superior estabelecer e aprovar os projetos de extenséo,
observadas as condigdes e exigéncias que versam sobre a matéria, ouvida a

Coordenacéao de Extensao, prevista neste Regimento Geral e criada quando oportuno.

TiTULO V
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 96 - A comunidade académica da Faculdade compreende os seguintes

segmentos:

| - Corpo Docente;
Il - Corpo Discente;

[Il - Corpo Técnico-Administrativo.

CAPIiTULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 97 - O Corpo Docente é constituido de professores que, além de reunirem
qualidades de educador e pesquisador, assumem 0 compromisso de respeitar os

principios e valores explicitados neste Regimento.

Art. 98 - A selecdo do Corpo Docente é feita com base nas normas tragadas pelo

Conselho Superior e de acordo com o Plano de Carreira do Docente.
Art. 99 - O regime de trabalho do Corpo Docente prevé as seguintes modalidades:

| - regime de tempo integral, com exigéncia de 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho efetivo, devendo o professor assumir tarefas em sala de aula que requeira
pelo menos, 50% (cinquenta por cento) do tempo contratual;

Il - regime de tempo parcial, com exigéncia de 20 (vinte) a 30 (trinta) horas semanais
de trabalho efetivo, devendo o professor assumir tarefas em sala de aula que

requeiram, pelo menos, 70% (setenta porcento) do tempo contratual,
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Il - regime horista com carga horaria variavel, correspondente as atribuigdes didaticas
desenvolvidas pelo Professor.

Art. 100 - Os membros do Corpo Docente (professores e mediadores pedagdgicos)
sao contratados pela Mantenedora, mediante indicacdo do Coordenador de Curso,

respeitada a legislacao vigente e as normas baixadas pelo Conselho Superior.

Paragrafo unico - Cabe ao Coordenador de Curso comprovar a necessidade da
contratagdo de docentes e mediadores pedagodgicos, fazendo o exame das

credenciais dos interessados.

Art. 101 - A presenca do professor as reunides dos Orgéos Colegiados a que pertenca

€ obrigatéria e inerente a fungao docente.

Art. 102 - Podera ser concedida ao professor licenca para a realizagao de estudos, de

acordo com normas estabelecidas pelo Conselho Superior.
Art. 103 - Sao atribui¢gdes do Corpo Docente:

| - assumir, por designacado do Coordenador do Curso, encargos de ensino, praticas
investigativas e extenséo;

Il - assumir, superintender e fiscalizar o processo de docéncia, de praticas
investigativas, de extensdo e da avaliacdo da aprendizagem no ambito de
determinadas disciplinas;

lll - observar as normas estabelecidas e a orientagdo dos 6rgaos administrativos,
especialmente no que se refere ao cumprimento da carga horaria e do programa de
ensino;

IV - encaminhar ao respectivo Coordenador de Curso, no inicio de cada periodo letivo,
os planos de ensino e atividades a seu encargo;

V - registrar no Diario de Classe a matéria ministrada, a frequéncia dos alunos as aulas
programadas e outros dados referentes as disciplinas e turmas de alunos sob sua
responsabilidade;

VI - encaminhar, na forma estabelecida e ao final de cada periodo letivo, os resultados
do trabalho escolar de cada um dos seus alunos em termos de frequéncia e
aproveitamento;

VII - participar das reunides, para as quais for convocado;
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VIII - cumprir os encargos e participar de comissdes sempre que indicado, no interesse
do ensino, das praticas investigativas e da extensao;

IX - cumprir as demais fungdes inerentes ao cargo.
Ar 104 - Ao professor e mediador pedagogica € assegurado:

| - reconhecimento como competente em sua area de atuagao;

Il - acesso ao seu aprimoramento profissional, mediante plano institucional de
capacitacao e de carreira docente;

Il - infraestrutura e recursos didaticos e tecnolégicos adequados ao exercicio
profissional,

IV - remuneracado compativel com sua qualificacio.

Art. 105- A contratacdo do pessoal docente é feita nos termos da Legislagéo

Trabalhista e do Plano de Carreira Docente.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE
SEGAO |
DA CONSTITUIGAO

Art. 106 - Constituem o Corpo Discente da Faculdade de Empreendedorismo e
Ciéncias Humanas — FAECH os alunos matriculados nos seus cursos ou disciplinas.
Art. 107 - Os alunos classificam-se como:

| - Regulares: os que preenchem as exigéncias legais e regimentais para a obtencao
de diploma;

Il - Nao Regulares: os que preenchem as exigéncias legais e regimentais para a
obtencao de certificado em curso e atestado de cumprimento de disciplinas isoladas,

conforme regulamentacgéo baixada pelo Conselho Superior.

Il - Ouvintes: os que preenchem as exigéncias legais e regimentais para obtencao de

certificado de frequéncia em disciplinas isoladas.
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SEGAO I
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 120 - S30 direitos e deveres dos membros do Corpo Discente:

| - frequentar as aulas e participar das demais atividades curriculares;

Il - utilizar os servigos postos a sua disposigao pela Faculdade;

Il - recorrer de decisdes de 6rgaos executivos e deliberativos;

IV - zelar pelo patriménio da Faculdade;

V - manter-se em dia com as mensalidades e taxas escolares.

Art. 108 - Os alunos de curso de graduacdo, podem atuar como monitores, em
cooperagao com o corpo docente e sob a responsabilidade das Coordenacgdes de

Curso, por intermédio do professor designado, o que nao cria vinculo empregaticio.

Art. 109 - Os alunos de curso de graduagao podem participar do programa de iniciagao
cientifica, através do qual lhes sao oferecidas oportunidades de trabalho em projetos
de pesquisa relacionados com assuntos estudados nas disciplinas do curso no qual

estao matriculados.

Art. 110 - A indicacao e selecao para Monitoria e Iniciacdo Cientifica é feita pelo
Coordenador de Curso dentre os candidatos que demonstram capacidade para o
desempenho de atividades técnico-didaticas e de investigagdo cientifica, em

disciplinas ja cursadas.
SEGAO llI
DA REPRESENTAGCAO DISCENTE

Art. 111 - O Corpo Discente tem representacdo, com direito & voz e voto, nos Orgdos
Colegiados, na forma deste Regimento Geral e normas baixadas pelo Conselho

Superior.

Art. 112 - A representacéo discente tem por objetivo promover a integragdo da

comunidade académica para a consecucao das finalidades da Instituicao.

Paragrafo Unico - O exercicio dos direitos de representacao e participacdo ndo exime

o aluno do cumprimento de seus deveres escolares.
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Art. 113 - Os alunos tém como entidade representativa o Diretério Central dos

Estudantes.

Paragrafo Unico - Compete ao Diretério Central dos Estudantes indicar a

representacao discente junto ao Conselho Superior.

Art. 114 - Os alunos regulares podem organizar o Diretério Académico do proéprio

Curso.

Paragrafo Unico - Compete aos Diretérios Académicos a indicacdo da representagéo

discente junto aos Orgéos Colegiados da Faculdade, quando for o caso.

Art. 115 - A representacdo estudantil tem por objetivo promover a cooperagao da
comunidade académica e o aprimoramento da Instituicdo, vedadas as atividades de

natureza politico partidaria.

Art. 116 - E vedado o exercicio da mesma representacdo estudantil em mais de um

Orgéo Colegiado.

Art. 117 - A indicagdo dos representantes discentes e de seus suplentes nos Orgaos
Colegiados é feita pela Diretoria do Diretério Académico ou Diretorio Central dos
estudantes, conforme o caso, respeitadas as seguintes condigoes;

| - ser aluno regular da Faculdade;

Il - ndo ter sofrido nos ultimos 12 (doze) meses, qualquer pena ou medida disciplinar;

[Il - estar em pleno gozo de seus direitos académicos.

Art. 118 - Cessa automaticamente o mandato do representante do corpo discente que:
| - sofrer pena de suspenséao ou exclusao;

Il - tiver deixado de cumprir permanentemente as suas obriga¢gdes nas atividades
académica;

Il - solicitar transferéncia ou trancamento de matricula, ou deixar de renova-la;

IV- graduar-se.

Paragrafo Unico - Na vacancia do cargo, seu preenchimento é feito pelo suplente, até
o final do mandato, cabendo ao Diretério Académico ou Diretério Central dos

Estudantes, conforme o caso, indicar novo suplente.
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CAPITULO Il
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 118 - O Corpo Técnico-Administrativo é constituido de pessoal contratado para as
funcdes nao docentes da Instituicdo, de acordo com as normas da Consolidagao das
Leis do Trabalho.

Art. 119 - No ambito de suas competéncias, cabe aos 6rgaos da Administracéo a

supervisao das atividades técnico-administrativas.

Art. 120 - A forma de ingresso, enquadramento, ascensao, regime de trabalho,
remuneragao e vantagens dos integrantes do Corpo Técnico-Administrativo consta do

Plano de Cargos e Salarios, aprovado pelo Conselho Superior.

TiTULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPIiTULO |
DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL

Art. 121 - Aos membros da comunidade académica cabe manter clima de trabalho,
respeito e cooperagao solidarios, buscando, por sua conduta, dignificar a vida
universitaria, promover a realizacdo dos objetivos comuns e observar as normas

condizentes com a dignidade pessoal e profissional.

Art. 122 - O ato de matricula do aluno ou de admissao aos quadros docente e técnico-
administrativo, bem como a investidura de autoridade docente ou administrativa,
representam contrato de adesdo a Faculdade e implicam em compromisso de
respeitar e acatar este Regimento Geral e as decisdes que emanam da Administragao
Superior e Basica.

Art. 123 - Constitui infragao disciplinar, punivel na forma deste Regimento Geral, o

desacatamento ou transgressao do compromisso a que se refere o artigo anterior.
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Paragrafo Unico - Aos acusados sera sempre assegurado o respeito & dignidade da

pessoa humana, bem como o direito ao contraditério e a ampla defesa.

CAPITULOII
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 124 - Os membros do corpo docente estédo sujeitos as seguintes penalidades:

| - adverténcia;
Il - repreenséo, por escrito;
Il - suspensao por tempo determinado, com perda de vencimentos;
IV - desligamento.
§ 1° - E competente para a aplicacdo das penalidades de adverténcia, repreenséo,
suspensao e desligamento, o Diretor Geral.
§ 2° - Da aplicacdo das penas de repreensdo, suspensido e desligamento cabe
recurso, conforme estipulado neste Regimento.
§ 3° - Em casos especificos, previstos na legislagao trabalhista, ao pessoal docente &
aplicavel, ainda, a dispensa por justa causa.
§ 4° - Nas penas de desligamento, no que couber, sera assegurada ampla defesa aos
membros do Corpo Docente.
CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 125 - Os membros do corpo discente estao sujeitos as seguintes penalidades:

| - adverténcia;

Il - repreenséo, por escrito;

Il - suspenséo, por tempo determinado;

IV - desligamento.

§ 1° - S4o competentes para a aplicagao das penas:

| - de adverténcia e repreensao por escrito, o0 Coordenador de Curso;
Il - de suspensao e desligamento, o Diretor Geral.

Endereco: Avenida Jodo Naves Avila, n 5050, Pampulha - Uberlandia/MG - CEP: 38.408-663
Telefone: 3199851-1333 - E-mail: secretaria@faech.com.br
Site: faech.com.br




Y - Mantenedora: Unibras Centro de Capacitacdo LTDA (e-mec 17857) - CNPJ 26.905.252/0001-53
ro o c Mantida: Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias Humanas - Faculdade FAECH ( e-mec 18036)
TN CULDADE DE SMPRECHDEDORISMD Portaria de crendenciamento: n° 188 de 05/04/2016, D.O.U 06/04/2016

E CIENCIAS HUMANAS

Portaria de crendenciamento EAD: n°177, de 27/02/2025, D.O.U em 28/02/2025

§ 2° - Nas penas de desligamento, no que couber, sera assegurada ampla defesa aos

integrantes do Corpo Discente.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 126 - Aos membros do corpo técnico-administrativo aplicam-se as penalidades
previstas neste Regimento Geral, quando couber, ou as constantes da legislagao
trabalhista.

Paragrafo Unico - A aplicacdo das penalidades de adverténcia, repreens&o por escrito
e suspensao, por tempo determinado e de desligamento sdo da competéncia do

Diretor Geral.

TiTULO VI
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TiTULOS

Art. 127 - A Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias Humanas — FAECH confere
os seguintes diplomas e certificados:

| - diplomas de graduagéo,

Il - certificado de especializagao, aperfeicoamento, de curso e atividade de extenséo,
e de aprovacao em disciplinas isoladas;

Ill- certificado de cursos sequenciais.

Art. 128 - O ato de colagcédo de grau dos concluintes de cada curso é realizado em

sessao solene, em dia, hora e local previamente designado pelo Diretor Geral.

§ 1° - Na colagao de grau, o Diretor Geral toma juramento de fidelidade aos deveres
profissionais que é prestado de acordo com as formas tradicionais no Pais.

§ 2° - A organizacgao do ato de colacao de grau e a elaboragéo do respectivo protocolo
sao de responsabilidade da Faculdade.

Art. 129 - Mediante requerimento, em dia, hora e local fixados pelo Diretor Geral, com

a presenga de pelo menos 02 (dois) professores da Faculdade, pode ser conferido

grau ao aluno que nao tenha participado do ato de colacdo de grau, na época

oportuna. _ (/ \|
‘ Jl)f
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Art. 130 - A Faculdade se incumbe do registro, na forma da legislagao vigente, dos

diplomas por ela expedidos.

TiTULO VIII
DAS RELAGOES COM A MANTENEDORA

Art. 130 - SEI — Sistema de Ensino UNIBRAS CENTRO DE CAPACITACAO LTDA. é
responsavel, perante as autoridades publicas em geral, pela Faculdade, incumbindo-
Ihe tomar todas as medidas necessarias ao seu bom funcionamento, respeitados os
limites da lei e deste Regimento, a liberdade académica dos Corpos Docente e

Discente e a autoridade propria de seus 6rgaos deliberativos e executivos.

Art. 131 - O patriménio da mantenedora, colocado a servigo da Faculdade, é

administrado nos termos da Lei e deste Regimento Interno.

Art. 132 - Os recursos financeiros da Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias

Humanas — FAECH sao obtidos por meio de:

| - dotagdes financeiras definidas pela Mantenedora;

Il - subvencgdes, auxilios, contribuicbes, doacbes e verbas a ela destinados por
instituicbes publicas ou privadas, por pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou
estrangeiras;

lIl - renda de bens e da aplicagao de valores patrimoniais.

Paragrafo Unico - Os recursos gerados ou obtidos pela Faculdade ser&o utilizados

com vistas a realizagdo dos seus objetivos.

Art. 133 - O exercicio contabil da Instituicdo coincide com o ano civil.

TiTULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 134 - A Faculdade de Empreendedorismo e Ciéncias Humanas — FAECH, rege-

se por legislacao propria e por este Regimento Geral e por atos normativos internos.
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Art. 136 - Os casos omissos neste Regimento Geral serao resolvidos de acordo com
as disposi¢cdes concernentes a casos analogos, pelo Conselho Superior nas

respectivas areas de competéncia e, em caso de urgéncia, pelo Diretor Geral.

Art. 137 - Este Regimento s6 pode ser alterado ou reformado por decisdo de, no
minimo, 2/3 (dois tergos) dos Membros do Conselho Superior, entrando em vigor apés
sua aprovagao pelo 6érgédo competente do Sistema Federal de Ensino.

§ 1° - As alteragdes sao de iniciativa do Diretor Geral ou mediante proposta
fundamentada de 2/3 (dois tercos), pelo menos, dos Membros do Conselho Superior.
§ 2° - As alteragdes tém aplicagdo no ano académico, iniciado apds sua aprovagao

ou, imediatamente, nos casos que nao importem prejuizo da vida escolar do aluno.

Art. 138 - Em situagdes que inviabilizem o funcionamento normal da Faculdade, o
CONSU podera declarar estado de emergéncia e autorizar o Diretor Geral a
suspender total ou parcialmente as atividades, bem como restringir ou proibir reunides,
exigir identificagdo e vedar acesso a area da Faculdade, por tempo determinado ou

indeterminado, até se restabelecer a normalidade.
Art. 139- Este Regimento Geral entrara em vigor apds a sua aprovagao pelo érgao
competente do Sistema de Ensino.

Uberlandia, 20 de agosto de 2025

Diretor Geral: Sueli Loureiro Cabral Soares
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